AGENZIA PER L'ENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE — AESS
Via Enrico Caruso 3 41122 Modena
Telefono 059 451207 p.iva/cod.fisc. 02574910366

aess@pec.aess-modena.it www.aess-modena.it

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(resa ai sensi degli articoli 46 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445)
relativa alla assenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilita

Il sottoscritto, GIULIO GUERZONI, nato a Modena il 26/08/1982, in qualita di legale rappresentante
dellAGENZIA PER UENERGIA E LO SVILUPPO SOSTENIBILE — AESS affidatario dell’incarico: professionale per
servizi tecnici per strutture site nel centro sportivo di Ponterivabella.

ai sensi degli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445 e
successive modifiche ed integrazioni, consapevole delle responsabilita penali a cui pud andare incontro in
caso di dichiarazione mendace e delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del Decreto citato e dalle
leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilita;

DICHIARA

1) dinon essere stato condannato, neppure con sentenza NON passata in giudicato, per i reati previsti
nel Capo | del Titolo Il del Libero secondo del Codice Penale, ai sensi dell’articolo 35-bis comma 1,
lettera c), del Decreto Legislativo 30.03.2001, n.165 , come introdotto dalla Legge 6 novembre 2012,
articolo 1, comma 46;

2) dinon essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione,
di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel Casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa;

3) dinon essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti;

4) diaver preso visione del DPR 62/2013 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al d.p.r.
62 del 2013;

5) di aver preso visione del codice di comportamento del comune di Monte San Pietro e di essere
consapevole di quanto disposto dall'art. 2 in ordine all'estensione degli obblighi di tale codice e del
codice generale a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a
qualsiasi titolo, nonché ai collaboratori a qualsiasi titolo di imprese fornitrici di beni, servizi o che
realizzano opere in favore dell/Amministrazione;

6) che non sussistono a suo carico in relazione all'incarico in oggetto situazioni di incompatibilita,
inconferibilita o di conflitto di interesse, anche solo potenziale, previste dai codici sopra citati;

7) di non essere titolare di cariche elettive e, pertanto, di non trovarsi nella condizione di prevista
dall'art. 5, comma 5 del d.I. n. 78/2010 convertito dalla legge n. 122/2010;

8) di impegnarsi, qualora in un momento successivo alla assunzione dell’incarico, sopraggiunga una
delle condizione di incompatibilita di cui alle predette norme, ovvero una situazione o la conoscenza
della sussistenza di una situazione, di conflitto di interessi, anche potenziale, a darne notizia
allAmministrazione ed ad astenersi dalla funzione/incarico ricoperto.

Il Comune di Monte San Pietro si riserva la facolta di verificare la veridicita delle informazioni contenute
nella presente dichiarazione.

Modena, 20/06/2017

. ENERG
Dott. Giulio Guerzoni, legale rappresentante E LO SVILUPPO OSTEG?LE
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